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Discussiedocument De rol 
van de OR 

Geef zo concreet mogelijk antwoord op onderstaande 
werkvragen 
Bediscussieer met elkaar waarom je voor dit antwoor d 
kiest. 
 
 Werkvragen Onze OR …… 
Doel Wat wil de OR 

bereiken op het 
gebied van 
inzetbaarheid? 
(formuleer een 
concreet doel) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rol OR Welke rol wil de 
OR op dit 
onderwerp? 
Toetsen van 
beleid, 
initiëren van 
beleid of 
participeren in 
beleidsvorming? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Onderwerpen Welke 
onderwerpen wil 
de OR 
bespreekbaar 
maken in het 
overleg met de 
bestuurder? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Input 
verzamelen 

Hoe kom je als 
OR aan je 
informatie? 
Welke kanalen 
zet je hiervoor 
in? 
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Weerstand Hoe krijgen we 

de hele OR 
betrokken bij 
dit onderwerp? 
 
Hoe krijgen we 
directie en 
management mee 
met dit 
onderwerp? 
 
Hoe krijgen we 
de medewerkers 
enthousiast voor 
dit onderwerp? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Achterban Hoe is de 
communicatie met 
de medewerkers 
georganiseerd?  
 
Wat gaat de OR 
communiceren? 
 
Hoe wil de OR 
input krijgen 
vanuit de 
medewerkers?  
 
Welke andere 
spelers wil de 
OR betrekken? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Werkwijze  Hoe wil de OR 
zijn inzet 
organiseren? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


